
社会からの
要請・課題

クルマの変化

自動化
AI／IoT

消費・生活
行動の多様化

少子高齢化

地球温暖化
大気汚染

経 営 資 本
（インプット）

製 品・サービス
（アウトプット）

社 会に提 供した価 値
（アウトカム）

財務資本

格付
資本合計

Ａ+
　228億円

製造資本

拠点

設備投資額

国内10ヶ所
海外24ヶ所
　230億円

知的資本

研究開発費 　281億円
特許保有件数　　2997件

経営理念
1. お客様に喜ばれる商品を創造し、豊かな社会づくりに貢献する
2. 個性とチャレンジ精神を尊重し、若さと夢あふれた企業をめざす
3. 社会の一員として、法と倫理を遵守し、自然・地域と共生する企業をめざす

コーポレート・
ガバナンス

技術開発
人間工学 / デザイン開発

入力センシング技術
入力フィードバック技術

安全支援技術 / 通信・暗号技術

生産技術
金型技術開発
材料技術開発

設備開発
製造技術

東 海
理 化 の 事 業 活 動

照合ＥＣＵ
タイヤ空気圧監視
システム（受信機）

ステアリング
アングルセンサー

エレクトロニクス製品

住宅用防犯電子錠 窓施錠モニター

応用製品

フルホイール
キャップ

装飾品

レバーコンビネーションスイッチ タッチパッド シフトレバー

ヒューマン・インタフェースシステム

シートベルト アウターミラー デジタルアウターミラー ステアリングホイール

※ステアリング事業
は豊田合成（株）と
協業しています。

セイフティシステム

人的資本

単独社員数
連結社員数

6,259人
　19,452人

快適
C om f o r t

安全
S a f e t y

安心
S e c u r i t y

感動
D e l i g h t

コンプライアンス
情報

セキュリティ リスク管理 行動指針

価 値を資本へ社会に提 供した

セキュリティシステム

リモートキー＆レシーバースマートキー携帯機 ステアリングロック

エンブレム

財務資本

● ROE
● 配当金

6.6％
62円

● 営業利益率 4.5％
P22~27
P42

● 安全第一の徹底と健康づくりの推進
● 人材の育成・確保と労働の質向上
● 企業市民としての活動と
　健全な労使関係の維持構築

従業員

P33~39

● 快適・安心・安全な製品の提供
● 品質の向上
● お客様からの表彰

お客様

P40~41

● 温室効果ガス、CO2排出量の低減
● 生産活動における環境負荷物質の低減
● 生産活動における排出物の
　低減と資源の有効利用
● 生産活動における水使用量の低減

環境

P45~59

● 企業としての社会貢献活動の企画・推進
● 社員が行う社会参加活動
● ボランティア活動などの支援・啓発

地域社会

P44

● 仕入先との連携強化

仕入先

P43

東海理化の強み

東海理化の価値創造プロセス

東海理化の
価 値 創 造プロセス

　東海理化は、人の意思をクルマに快適に伝えるヒューマ
ン・インタフェース部品をはじめ、財産としてのクルマを守る
安心のセキュリティ部品、人の生命を安全に守るセイフティ
部品など、人とクルマがふれあい、対話する製品づくりを通

じて、クルマのある豊かな社会づくりに貢献しています。
　また、当社は自然や社会との共生を経営理念に掲げ、環境
や社会への取り組みも大切にしています。
　私たちは、グループを挙げて「スピード、実行、フォロー」を

モットーに、一人ひとりが仕事の質を高め、技を究めるととも
に、法令遵守、社会貢献など、社会的責任を果たすことで企
業価値向上に努めてまいります。

東海理化レポート2020 東海理化レポート20204 5


