
テーマ実現に向けての進め方

良き企業市民

経営理念

時代を先取り、世界から求められる

グローバル企業集団

創　造

調　和改　善

自　律

東海理化マインド

目指す姿

キーワード

技術者魂･技能者魂 愚直に、真面目にやり抜く

開拓精神

和

　2015年の目指す姿を見出した私たちは、この目標を達成するための基本構想を
明らかにしなければなりません。

　それは、あらゆる仕事の質を高めていく「改善」、新しいモノづくりへの挑戦な
ど時代を切り開く「創造」、自ら考え、鍛え、行動に責任を持つ「自律」、より多くの
地域や分野を超えて連携を密にし、互いに成長し続ける「調和」の４つのキーワー
ドを柱に、「事業」「機能」「地域」「風土」の各ビジョンを実現していくものです。

　目指す姿の実現には、これらのキーワードをあらゆる職場で具体化し、グルー
プの全社員が力を合わせ、心をひとつにして実践していくことが求められます。

　私たちには、“人の和”を尊ぶDNAが脈々と流れています。創業以来、諸先輩が培
ってきた価値観を次世代へと受け継ぎ、さらに研ぎ澄ませ、どのような状況でも
自分たちの力を信じ、チームとなって目的地へ進んでいきます。

目標を達成するためには、
どのような進め方をすべきでしょうか。

「改善」「創造」「自律」「調和」をキーワードとして、
「事業」「機能」「地域」「風土」のビジョンを
 実現していきます。

KAIZEN and Breakthrough with Confidence.
培ってきた力をさらに伸ばし、自信を持って進めていく。
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